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Thành phố Hồ Chí Minh, ngày 27 tháng 01 năm  2018
TỜ TRÌNH 

Về các chế độ bà Nguyễn Thị Vãng được hưởng khi chấm dứt HĐLĐ



                               

Kính gửi: Hiệu trưởng Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng TP.HCM
Bà Nguyễn Thị Vãng, nhân viên phòng Quản trị - Dịch vụ trường Cao đẳng Lý Tự Trọng TPHCM bị bệnh thoát vị đĩa đệm cổ, lưng, đa u tủy xương. Bà Vãng nghỉ chế độ ốm đau từ ngày 22/4/2015 đến nay (2N8th).
Căn cứ vào thời gian tham gia Bảo hiểm xã hội của Bà Vãng: Từ tháng 12/2006 đến hết tháng 04/2015 => tổng thời gian tham gia Bảo hiểm xã hội là 8 năm 5 tháng;  
Phòng Tổ chức – Hành chính – Tổng hợp kính trình trường hợp của bà Vãng khi chấm dứt hợp đồng lao động tại trường được hưởng các chế độ như sau:
1. Trợ cấp thôi việc: số năm tính hưởng trợ cấp 2 năm 1 tháng (tính từ lúc bắt đầu tham gia BHXH tháng 12/2006 đến tháng 12/2008), mỗi năm tính bằng 0.5 tháng bình quân tiền lương 6 tháng trước khi thôi việc (nhà trường chi trả)


Hệ số lương: Bậc 5 – 1.72 hưởng từ tháng 12/2014.
T11/2014 → T11/2014: (1.54 x 1 tháng x 1.300.000) = 2.002.000 đồng

T12/2014 → T04/2015: (1.72 x 5 tháng x 1.300.000) = 11.180.000 đồng
Bình quân lương 6 tháng: (2.002.000 + 11.180.000)/6 = 2.197.000 đồng
Số tiền hưởng trợ cấp thôi việc khoảng: 2 năm x 0.5 tháng x 2.197.000 = 2.197.000 đồng.
2. Trợ cấp bảo hiểm thất nghiệp: 
Tổng thời gian tham gia BHTN từ tháng 01/2009 đến tháng 04/2015 là 6 năm 4 tháng => được hưởng trợ cấp thất nghiệp 6 tháng (đóng đủ 12 tháng đến đủ 36 tháng thì được hưởng 03 tháng trợ cấp thất nghiệp, sau đó cứ đóng đủ thêm 12 tháng thì được hưởng thêm 01 tháng trợ cấp thất nghiệp nhưng tối đa không quá 12 tháng – theo Luật Việc làm), mức hưởng 60% bình quân lương 6 tháng trước khi nghỉ việc (Cơ quan BHTN chi trả).

Số tiền được hưởng khoảng: 60% x 2.197.000 =  1.318.200 đồng/tháng (lãnh hàng tháng)
3. Trợ cấp BHXH 1 lần (cơ quan BHXH chi trả):
Sau 12 tháng bà Vãng không tiếp tục tham gia BHXH sẽ nhận trợ cấp BHXH 1 lần.

Mức hưởng trợ cấp BHXH 1 lần tính theo số năm đã đóng BHXH, cứ mỗi năm được tính như sau:
+ 1,5 tháng mức bình quân tiền lương tháng đóng BHXH cho những năm đóng trước năm 2014;

+ 02 tháng mức bình quân tiền lương tháng đóng BHXH cho những năm đóng từ năm 2014 trở đi;

Tổng thời gian tham gia BHXH là:
+ Từ tháng 12/2006 đến hết tháng 12/2013 (7N1th) ÷ 7,5 năm;
+ Từ tháng 01/2014 đến hết tháng 04/2015 (1N4th) ÷ 1,5 năm.
Số tiền được hưởng trợ cấp khoảng:

[(7,5 năm x 1.5 )+ (1,5 năm x 2)] x 2.197.000 = 31.307.250 đồng
Kính trình Hiệu trưởng xem xét và cho ý kiến chỉ đạo để Phòng Tổ chức – Hành chính – Tổng hợp thực hiện ./.
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Lê Xuân Thiện
2. Trường hợp 2: Thầy nghỉ việc luôn thầy sẽ được hưởng chế độ trợ cấp thôi việc; trợ cấp bảo hiểm thất nghiệp (như trường hợp 1 ở trên) và 
Số tiền được hưởng trợ cấp như sau:

35 năm x 1.5 x 6.590.466 = 345.999.465 đồng
Phòng Tổ chức – Hành chính – TH kính gửi Thầy các nội dung trên để Thầy có căn cứ xem xét chọn chế độ BHXH khi nghỉ việc.
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